Zapis z jednani pracovni komise CKS — Ch¥enovice 20. - 21. 6. 2008

Na zakladé rozhodnuti Kongresu Ceského korfbalového svazu ze dne 1. 5. 2008 byla ustanovena tzv. pracovni
skupina, jejimz ukolem bylo nastaveni novych pravidel fungovani c¢eského korfbalu.

Pritomni: Cejka, Fridrich, Honzigek, Jefabek (piijezd v sobotu rano), Konigsmark J., Konigsmark K., Méasa,
Mynatik, Pavlovi¢ova, Snasel, Simkova (pfijezd v sobotu rano), Uherka, Ziegler, Zak

Program:
1. Definovani problémi
2. Stanoveni cesty budouciho vyvoje
3. Urceni pravidel fungovani c¢eského korfbalu
3.1. Rozhodci
3.2. Disciplinarni fizeni
3.3. Trenéfi
3.4. Clenska zékladna a soutéze
3.5. Fungovani komisi
3.6. Funkcionaii
3.7. Finance
3.8. Rozvojovy program

Po pfijezdu vétsiny Gcastniki v patek 20. 6. 2008 vecer se uskutecnilo prvnimu jednani ve 22:00 az 02:00,
feSeny body programu 1 a 2, které zaroven urcili program dal§iho jednani pro sobotu 21. 6. 2008. V sobotu byl
na programu bod 3, jednani probihalo s kratkymi prestavkami od 9:00 do 18:30. Jednani pracovni komise vedl
pfitomny ¢len VV CKS Jan Mynafik.

Ad 1) Definovani problémi

e Celkova stagnace nebo slabnuti klubt
¢ Nedostacujici ¢lenska zakladna, ubyvajici mladez
e Absence fadnych trenéri

e Rozhod¢i — $patné fungujici systém
¢ Funkcionafi — malo osob pracujicich pro korfbal
*  Finance

Ad 2) Stanoveni cesty kratkodobého budouciho vyvoeje

e Zajisténi mladeznickych tyma, zvétseni clenské zakladny
o Posileni mladeznickych tymu ve stavajicich klubech
o Pozd¢ji vznik novych klubii
e Stanoveni podminek fungovani klubt
¢ Disledna kontrola stanovenych podminek a stanoveni sankci
e Vypracovani metodiky — nabory, zpisoby shanéni penéz

Stanoveni podminek a sankci pro jednotlivé kluby
Podminky plati pro klub dle zastoupeni svého nejsilnéjsiho tymu v urcitém typu soutéze. Pro nove vznikajici
kluby by platily ,,ndbéhové“ podminky. Resit podminky fungovani novych klubti ma smysl teprve, pokud se
podafi zastavit pad korfbalu.
e Mladeznické tymy jako podminka zastoupeni klubu v soutézich
e Trenéfi jako podminka ucasti v soutézich.
oV soucasnosti drtiva vétsina tymi nema licencované trenéry. Samotny problém je vSak
definice trenéra — kdo to je, koho trénuje a co musi spliiovat. Nejvétsi problém je
schopen zaujmout a udrzet mladez u korfbalu. Kazdy klub musi mit pocet trenérti odpovidajici
poctu vékovych kategorii, ve kterych ma klub zastoupeni.



o Jenutno vypsat vice Skoleni trenérti. Je mozno vyuzit nejriznéjsich akci jako maxikorfbal,
akademie apod. aby si kazdy jednotlivec mohl v pritbéhu roku naplanovat své Skoleni. Trenéfi
by dale méli byt vzdélavani, a proto by se u nich mély zavést seminaie podobné jako
u rozhodcich, ktery by mél trenér absolvovat minimalné jedenkrat rocné. Cyklické
proskolovani trenérti by stanovovala TMK.

¢ Rozhod¢i jako podminka tGcasti v soutézich

o Seznam rozhod¢ich neni kratky, avsak aktivnich je jich malo. Rezervy ve vyuzivani

rozhod¢ich vsak existuji.

Ad 3) Uréeni pravidel fungovani ¢eského korfbalu

Pro sobotni dopoledni jednani se zt€astnéni rozdélili do dvou pracovnich skupin, které svym zaméfenim
odpovidaji komisim. Jednotlivé pracovni skupiny fesily konkrétni problémy a navrhovaly podminky fungovani
korfbalu dle oblasti jejich ptisobnosti. Z divodu poctu ucastnikl byly utvoteny dvé skupiny, jedna pro oblast
STK a TMK, druhd pro KR a DK. Tyto dv¢ skupiny jednaly paraleln¢.

Reprezentacni komise a Marketingova komise nebyly shledany zasadni pro zastaveni v§eobecného padu
korfbalu v CR a nebyli nalezeni lidé, kteii by je naplnily.

Pracovni skupina KR a DK: Cejka, Fridrich, Kénigsmark J., Snasel, Uherka

Ad 3.1) Rozhod¢i

Kluby musi vysilat své zastupce na $koleni, aby naplnili stav rozhod¢ich. Podminky pro budouci sezonu vSak
budou benevolentni, protoze KR vypise do zacatku sezony pouze jedno skoleni.

Rozvrh skoleni rozhod¢ich za rok: pied sezonou — vSichni, pfed nadstavbou — existujici, po sezoné — novi.

Stanoveni poctu rozhodd¢ich pro kluby:
e Sezona 2008/09
o Kazdy klub musi mit minimalné tolik rozhod¢ich, kolik mé obsazenych vekovych kategorii
v soutézich CKS. Vzhledem k tomu, Ze §koleni novych rozhodéich bude pravdépodobné az
v ¢ervnu 2009, je mozné kvoétu splnit az v prubehu soutézniho ro¢niku.
*  Sezona 2009/10
o Kazdy klub musi mit minimalné tolik rozhod¢ich, kolik ma obsazenych vekovych kategorii
v soutézich CKS. Kluby, které maji druzstvo v CKE a/nebo CDKE, musi mit alespon jednoho
rozhod¢iho kategorie A, B. Pocet a kategorie rozhodcich se poéitaji pii zahajeni sezony.

Kategorie rozhod¢ich budou A, B, C, D.
e Kategorii D dostane rozhod¢i starsi 15-ti let po absolvovani skoleni.
* Kategorie A — C budou udélovany tém ktefi:
o  Absolvuji nejméné jedno $koleni/seminaf za rok.
o Odpiskaji alespont 75% utkani na ktera budou nominovani, minimalné vsak 6 zapast poradané
CKS — souté, pohr, turnaje uznané KR CKS.
e Prosezonu 09/10 — vice utkani ve vyssich kategoriich.
e Sankce:
o Pokud rozhod¢i neabsolvuje Skoleni, automaticky se rozhod¢imu snizuje licence o stupen.
V ptipadé D licence dojde ke ztraté rozhodcovské licence.
o Pokud rozhod¢i neabsolvuje predepsany pocet utkani bez fadné omluvy bude potrestan dle
smérnic KR.
o  Sankce klublim za nesplnéni dané kvoty rozhod¢ich bude dle disciplinarniho fadu ¢l. 3, odst. 2.
e Piipadné omluvy rozhod¢ich se budou adresovat KR.

Dalsim diskutovanym bodem byla nova pravidla. Zvlasté pak pravidlo shot-clock, o kterém pracovni KR
rozhodla ze:

e Cas pro ftok, tzv. shot-clock, bude zaveden zatim pouze v CKE (po dohodé s pracovni skupinou STK).



Je nutno systémove implementovat pravidla — apel na poradatele. Je nutno zajistit technické zazemi
(¢asomira) a usporadat seminar na zaskoleni obsluhy. Rozhod¢i musi dbat na to, aby u obsluhy byla
zodpovédna a proskolena osoba.

U stolu bude jedna osoba, ktera se bude vénovat vyhradné shot-clocku. Hostujici tym ma pravo
posadit k shot-clocku svého zastupce pro kontrolu shot-clocku. Tato osoba nesmi byt trenérem.

V piipadé¢, Ze shot-clock ¢asomira nebude na zapase k dispozici je nutno do zapisu uvést divod

(z divodt omluvitelnosti). Zapas bude mozZno i bez ¢asomiry po rozhodnuti rozhod¢iho odehrat.

V tomto pfipadé rozhod¢i bude mnohem piisnéji aplikovat pravidlo o zdrzovani.

Je nezbytné, aby komise rozhod¢ich vypracovala manuél pro obsluhu shot-clock ¢asomiry. A aby se
rozhod¢i pred utkanim s ¢asoméfi¢em dohodl pfi jakych signalech bude ¢asoméfic¢ restartovat shot-
clock na 25 vtefin.

Zarizeni bude umisténo za koSem ve vySce oci (cca 180 cm). Je do jisté miry urceno pravidly.

Problémem je technické provedeni. Nékteré haly spliiuji regule, ale moznosti umisténi shot-clock
Casomiry je techniky problematické (VUT Brno, Kolin) z diivodt nedostatku prostoru za kosem.

Martin Zak je schopen zajistit zatizeni za 10 000,- za piedpokladu Ze se odeber minimalné 6 ks.

Dalsi novym pravidlem bude upraveni volného hodu.

Rozehravajici hra¢ se nesmi dotknout bodu penalty ani hraci plochy mezi bodem penalty a koSem pied
tim, neZ mi¢ opusti jeho ruce (ruku). Nov¢ ani nesmi stat na penaltovém bodu.

Resenim je stanoveni kolmice vii&i spojnici ko§ — bod penalty ve vzdalenosti 2,5 m @
od kose, kterou rozehravajici nesmi pickonat. Neni potfeba mit tuto ¢aru

zakreslenu na povrchu.
Diky nejednoznacnosti pravidel je nutno dotizat se na presny vyklad IKF.

Povinnosti KR:

Hodnoceni rozhodcich:

o Pro A — povinnost 2 hodnoceni za rok.

o Pro B —povinnost 2 hodnoceni za rok.

o Pro C- povinnost 1 hodnoceni za rok.
Rozhod¢i budou nominovani na v§echna utkani vSech kategorii véetné Zakovskych (tam primarné
nominovani domaci rozhod¢i). Nominace budou uvefejnény na webu v jednotlivych ligovych
kalendatich.
Bude existovat hodnotici organ — delegati (jmenovani KR CKS).
KR pripravi manual rozhod¢iho — vytah z fadi a povinnosti rozhodciho pred, béhem a po utkani.
KR pripravi manuél pro $koleni obsluhy shot-clock ¢asomiry.

Vytvorit gesto pro zasaZeni koSe pri shot-clock pravidlu. Obsluha resetuje ¢as shot-clocku pouze na
zakladé tohoto gesta.

Navrhované sloZeni KR: predseda - Uherka, ¢lenové - Filip, Fridrich, Kénigsmark J.

Ad 3.2) Disciplindrni fizeni

Disciplinarni komise musi mit minimalné€ 3 ¢leny z riznych klubt, aby komise mohla objektivné
posuzovat prohfesky.

M¢1 by existovat vefejny registr trestd, protoze je nutno zabranit tomu, aby stejné situace byly trestany
rizné, coz se v soucasnosti stava.

M¢1 by existovat sazebnik trestil. Problémem je, Ze sazebnik by musel obsahovat vSechny mozné
situace poruseni pravidel a jejich trestani, coz je prakticky nemozné. Reseni piestupkii by mélo
primarn¢ zustavat v kompetenci DK.

Navrhované sloZeni DK: Cejka, Snasel, Simkova



Pracovni skupina STK a TMK: Honzi¢ek, Jefabek, Masa, Mynatik, Pavlovidova, Simkova, Zak

Ad 3.3) Trenéri

Krome ristu ¢lenské zaklady pfes nové mladeznické tymy je potieba také zajistit, aby tyto tymy byly kvalitné
trénovany.

e TMK bude poradat $koleni a seminaie pro trenéry. Skoleni v terminech korfbalovych akademii a
soustfedéni reprezentaci, seminafe napf. v ramci turnaju (trenérské konzultace pod vedenim TMK).

*  Budou 3 stupné trenérské licence (3.-1.), k udrZeni licence musi trenér absolvovat alespoii 1
Skoleni/seminaf za sezonu, jinak klesne o 1 stupen. Pokud ma 3. stupen (nejnizsi), piichazi o licenci
jako takovou.

*  Novy trenér bez licence musi k ziskani licence 3. st. absolvovat §koleni, jiz licencovanym trenértim
staci seminaf.

*  Sezona 2008/09

o0 Klub s tymem v CKE a/nebo s tymem v CDKE bude muset vyslat 3 trenéry (stavajici nebo
adepty) na Skoleni nebo seminat (pouze stavajici) trenéri — do konce sezony.

o Klub s tymem v 1. CKL a/nebo s tymem v 1. CDKL — 2 trenéry.

o Ostatni 1 trenéra.

e Sezona 2009/10

o Tym CKE a CDKE musi mit trenéra s licenci 2. st. (u klubu s tymem v CKE i CDKE miize
jit o 1 osobu, ale tato musi byt uvedend na soupisce obou tymu).

O Ostatni tymy musi mit trenéry minimalné s licenci 3. st.

o  Plus podminky pfedchozi sezony. VSechny podminky jsou soucasti licencniho fizeni (viz
nize).

e  Sezona 2010/11

o Tymy CKE a CDKE musi mit nehrajiciho trenéra (mtize hrat v jiné soutézi).

O Klub musi mit na kaZdou obsazenou vékovou kategorii 1 trenéra.

o  Plus podminky pfedchozi sezony. VSechny podminky jsou soucasti licencniho fizeni (viz
nize).

* Do konce roku 2008 TMK zajisti 3 Skoleni pro trenéry na licenci 3. stupné (terminy budou
stanoveny do 3 tydnd, primdrné soubézné s reprezentacnimi soustfedénimi), dalsi 2 Skoleni na licenci
2. st. do konce sezony 08-09.

* TMK musi do 1. Skoleni trenéri (u Akademie) vypracovat handbook zakladi trénovani korfbalu
pro trenéry stavajici i zacinajici.

e Seznam trenérti/klub a jejich kategorii (1. — 3.) bude spravovat TMK.

*  Trenéfi reprezentace: zména smérnice — realizacni tym reprezentace se nebude starat o zajisténi financi.
Podminky vybérového fizeni:

1) Projekt — cile, tym v¢. manaZera reprezentace

2) Vypracovana ekonomicka rozvaha akce — v¢. vydajové ¢asti

3) Svaz zajisti financovani akce, pfipadné se podle finan¢nich hledisek dohodne na zmén¢ programu
reprezentace.

Navrhované sloZeni TMK: piedseda — Masa, ¢lenové — Honzicek, Konigsmark K., Zak

Ad 3.4) Clensks zikladna a soutéZe

e 30. ¢ervna kazdy rok probéhne licen¢ni Fizeni svazu

o Prfedmétem bude posouzeni splnéni tymovych a klubovych podminek ohledné poctu a typu
trenérii, rozhod¢ich, tymu v klubech a schvaleni technickych parametrii nahlasenych hal.

O  PFi nesplnéni podminek sestoupi v nasledujici sezoné nejvyssi tymy klubu o ligu. Pokud
uz nebude kam klesnout, budou tymy, kterych se nesplnéni tyka, muset do dalsi sezony
platit startovné vypocitané na zéklad¢ poctu a zavaznosti nesplnénych podminek.

o Licence miize byt tymu udélena podminecné spolecné se seznamem prohieskl a terminy na
jejich odstranéni.



o Zacatek sezony pro CKE a CDKE v 2. pol. zaii, zdkovské soutéZe v druhé poloviné fijna, ostatni
soutéze zacatkem fijna. Konec sezony koncem dubna — umozni snizeni nakladii na haly a vytvori
dostatecny prostor pro venkovni turnaje.

* Jednotny terminovy kalendar sezony bude vytvaren ve spolupraci s komisemi, které do n¢j dodaji
terminy Skoleni a seminafd. Soucasti kalendare tak budou nejenom ligové zapasy, ale i reprezentacni
akce, §koleni a seminafe, datum valné hromady svazu, venkovni turnaje Ceského pohéru (viz nize).
Kalendai bude vyvéSen na webu svazu.

+  Shot-clock bude v CKE zaveden jiz pro nadchazejici sezonu 2008/09.

1. Po konci sezony tfi tydny pauza a mély by byt 2-3 letni smiSené (15+) outdoor turnaje (pracovni
nazev Cesky pohar), fizené svazem. Ostatni letni akce (Maxikorfbal, Elbe Cup, zakovsky Maxikorfbal)
budou mit fixni data a mohou se stat souéasti Ceského poharu. Soutézni model musi byt navrzen
STK.

e Sezona 2008/09

o CKE — musi mit tym juniori a Zaki

o 1. CKL — musi mit alespoi 1 mladeZnicky tym (juniofi nebo Zaci)

o Novy zakovsky tym nebude v sezon¢ 2008/09 sankcionovan, pokud po v€asné omluvé
nenastoupi k prvnim dvou koltim soutéze. Musi ale dohrat do konce sezony a musi byt fadné
prihlasen pfed startem sezony a do 1.12. odehrat 1. zapas. Neodehrané zapasy se zkontumuji a
tymy za né nebudou sankcionovany). Pravidla doladi STK.

e Sezona 2009/10

o CKE - tym juniori + 2 tymy Zakovské

o 1.CKL -1 tym juniori + 1 tym ziki

e  Sezona 2010/11

o CKE -1 tym junio¥i + 2 tymy Zaci (riznych vékovych kategorii, napt. 1 tym starsich a 1
tym mladSich zaki)

o 1.CKL -1 tym junio¥i + 2 tymy Zaci

* Sankce budou udélovany na zakladé licenc¢niho Fizeni — viz vySe.

* Posunout kategorie na 10-13-16-19 let. Datum pielomu dle data narozeni zistava na 1.7.

¢ Zména fungovani rezervnich tymu a nizSich soutézi

o Aktudlné neni mozné poslat hrace z A-tymu do B-tymu (na zaklad€ rozhodnuti trenéra, napf.
podle vykonnosti atd.)

O Zmény 1. CKL a 1. CDKL: nebudou omezeny starty hraci mezi A a B tymy klubu
v riznych soutézich.

o Kromé celkové tabulky pro 1. CKL a 1. CDKL bude existovat tabulka obsahujici pouze zapasy
mezi tymy, které mohou postoupit. Tato tabulka bude klicem pro nasazeni do baraze.

o Vysledkem bude zkvalitnéni soutézi, mozné zvySeni poctu tymi a zabranéni ztraty hract, ktefi
tolik nehrali.

¢ STK adekvatné upravi smérnice, soutézni rad a jeho dodatek — vydani novych smérnic do 31. 7.
2008

Navrhované sloZzeni STK: predseda - Vales, ¢lenové - Jefabek, Pavlovic¢ova

V sobotu odpoledne doslo k opétovnému slouceni obou pracovnich skupin, jednani pokrac¢ovalo prezentaci prace
a vysledki obou skupin, vyjasnéni a sladéni rozdili (jiz zahrnuto vyse). Poté byly projednavany dalsi body
programu.

Ad 3.5) Fungovani komisi

* Komise jsou organy ustanovované Vykonnym vyborem, ktery by na n¢ musi dohliZet. Pro kazdou
komisi bude uréen ¢len VV, ktery bude na praci komise dohliZet.

¢ Kazda komise musi mit predsedu, kterym bude je sty¢nym bodem pro Vykonny vybor. Tento ¢loveék
musi byt ochoten byt aktivni a pod nim komise musi fungovat — manazersky komisi zastiti, je garantem
fungovani komise.

* Neni nutné aby se ¢lenové komisi osobné schézeli, sta¢i pouzit dalkova média (telefon, e-mail, dalsi
elektronicka média) a ze schiize vyhotovit zapis.

e Komunikace:



o Minimalizovat kontakt standardni postou.
o Meély by existovat e-maily pro jednotlivé komise, aby si e-mail mohl piecist kazdy clen
komise.
¢ Komise musi stanovovat své navrhy rozpoctu — kolik chtéji, kde to sehnat a uvést i pfijmovou slozku.

Ad 3.5) Funkcionaii

e Od sezony 2009/10 kaZdy klub zapojeny do soutéZi CKS musi nabidnout alespoii jednoho svého
¢lena (s odpovidajicimi schopnostmi) pro praci pro CKS. Neni podstatné v jaké pozici (komise,
Vykonny vybor, revizni komise, atd.). Pokud nedodd, budou se uplatiiovat finan¢ni sankce popt.
neposkytnuti podpory.

Ad 3.6) Finance

Vzdy problematickym tématem k diskuzi bylo financovani ¢innosti CKS a jednotlivych klubt. Ke zlep$eni
soucasné situace by hlavné mélo piispét:
e Vytvoieni manualu fundraisingu.
e Je nutné aktivn€ vyhledavat zdroje financovani.
e Zdroje financi pro svaz:
o Interni
= Dotace CSTV
=  Vnitini zdroje: ¢lenské piispévky, pokuty, startovné apod.
o Externi:
= Zdroje EU — momentalné vSak nikdo nevi jak tyto penize uvolnit (bere si na starosti
Z4K).
=  Najit firmu, ktera bude zabyvat fundraisingem a marketingem korfbalu
*  Pracovni komise byla obeznamena s nabidkou Martina Senfeldera na tuto sluzbu (na zékladé
zprosttedkovatelské smlouvy).
O  Pro marketingové vyuziti a ziskani financi je potfeba mit kvalitni produkt, nejvétsi moznosti
ma v &eském korfbalu pravé CKS. Jsme schopni jako produkt ,,prodat“ extraligu a
reprezentaci.
o Korfbal jako produkt jesté neni dostatecné silny. MiZeme ovlivnit jeho fungovani,
zkvalitnit jej a zvysit tak jeho atraktivitu pro pripadné partnery.
¢ Fundraising a marketing nelze dlouhodobé délat na dobrovolnické bazi (souc¢asné se zaméstnanim).
¢ Kluby:
O Kluby by si ve shanéni penéz mély pomahat poskytnutim know-how.
O Meél by byt vytvoren fundraisingového manualu na zaklad¢ informace z klubti o jejich
postupech a zdrojich financovani.
e Dalsi postiehy
O  Firmy jsou méné ochotné k poskytnuti finan¢ni prostiedk. Lepsi cesta je shanéni sluZzeb —
vyroba kosi, doprava apod. - minimalizace naklad. Mohlo by byt redlné oslovit
elektrotechnické Skoly na vyrobu shot-clock pfistroji (problém s prazdninami).
o Vhodné zadat o sponzoring je pfed uzavienim marketingového rozpoctu dané firmy.
¢ Komise kazdoroéné dodaji odhady pfijmt do rozpoctu klubu na zakladé moznych udélelnych
finan¢nich sankci.

Ad 3.7) Rozvojovy program

* Pracovni komise Zada zruSeni soucasné podoby rozvejového programu z divodu zavadéni novych
pravidel fungovani.
e Usetfené finan¢ni prostiedky by mély byt z ¢asti pouzity na pokryti vyssich vydaji vzniklych na
zaklad€ pozadovanych zmén (vice trenérskych a rozhodcovskych skoleni, akademie atd.)
o Skoleni a seminafe pofadané komisemi (trenéfi, rozhodéi), ktera jsou rozhodujici pro dalsi
fungovani korfbalu. Skoleni v zjmu motivace nebudou zdarma, ale bude na né piispivéano.



Navysi se rozpocty TMK a KR, ze kterych se budou platit skolitelé. Zbytek finan¢nich naklada
na Skoleni bude spocivat na ti¢astnicich.

o Nové komise musi pripravit nové poZadavky na finan¢ni vydaje pro svoji ¢innost.
e Vyrazna vétSina prostiedkl pak bude slouzit pro rozvoj korfbalu na zakladé nové dlouhodobé strategie
rozvoje korfbalu v CR, ktera bude vypracovana nasledujici pracovni komisi pravé se zaméfenim na
dlouhodoby rozvoj.

Tento zapis z pracovni komise Chi‘enovice 20.-21. 6. 2008 musi byt co nejdiive poslan klubiim na védomi.

Jednotlivé tématické casti tohoto zapisu slouZi jako zaklad pro praci nové ustanovenych komisi, které
zavéry pracovni komise naplni, konkretizuji a doladi.

Pracovni komise vyzyva Vykonny vybor CKS k pFijmuti téchto zavéri do 30. 6. 2008 a k naslednému
okamzitému vydani rozhodnuti vedoucich k jejich naplnéni.

Zapis: Ziegler, za spravnost: Ziegler, Mynatik



